EGYSEGES SZERKEZETU LETESITO OKIRAT
/2021. NOVEMBER 25./

ALAPITO OKIRAT
Egyszemélyes nonprofit
korlatolt felelésségii tarsasag alapitasarol

Mely abbél a célbél keriilt elfogadasra, hogy Gyula Varos Onkormanyzata a Polgari
Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az egyestilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mikédésérdl és tamogatasardl szélé 2011. évi CLXXV. tv.
rendelkezései (Civil tv.) szerint nem jovedelemszerzésre iranyuld gazdasagi tevékenység

folytatasara egyszemélyes nonprofit kézhasznl korlatolt felelésségl tarsasagot alapitson, az
alabbiak szerint:

1.) A tarsasag cégneve: Gyulai Varszinhaz Nonprofit Kft.
2.) A tarsasag székhelye: 5700 Gyula, Kossuth u. 13. (gyulai 4429/1 hrsz.)
A tarsasag telephelye: 5700 Gyula, Hicu-telepi Ut 3/A. (gyulai 6682/8/A/1 hrsz.)

3.) A tarsasag tagja: Gyula Varos Onkormanyzata
5700 Gyula, Petéfi tér 3.
Képviseli: Gyula varos polgarmestere
Térzsszam: 725503

4.) A tarsasag tevékenységi korei:
A tarsasag Uzletszer(i gazdasagi tevékenységei:

18.12°08 Nyomas (kivéve: napilap)

18.13'08 Nyomdai elékészité tevékenység
18.14'08 Kodnyvkoétés, kapcsolddo szolgaltatas
58.11°08 Kényvkiadas

58.14'08 Folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa
58.19°08 Egyéb kiad6i tevékenység

59.11°08 Film-, video-, televizidm(sor-gyartas
59.12'08 Film-, videogyartas, televiziés misorfelvétel utdmunkalatai
59.13'08 Film-, video-, televizidprogram terjesztése

59.14°08 Filmvetités
59.20°08 Hangfelvétel készitése, kiadasa
68.20'08 Sajat tulajdonq, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
90.03'08 AlkotomUvészet

A tarsasag kdzhasznu tevékenységei:

90.01°08 Eléado-miivészet (fétevékenység)
90.02°08 Eléadé-mUivészetet kiegészitd tevékenység
90.04°08 Mivészeti |étesitmények mikodtetése



A tarsasag kdzhasznu tevékenysége:

A tarsasag fétevékenysége a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. § (1) bekezdés 7. pontja alapjan kulturalis szolgaltatas, a helyi kézmUvelodési
tevékenység tamogatasanak szamit6 kozfeladat.

A tarsasag tagja tudomassal bir arrél, hogy ha valamely gazdasagi tevékenység gyakorlasat
jogszabaly hatésagi engedélyhez kéti, a gazdasagi tarsasag e tevékenységét csak a jogerds
hatésagi engedély alapjan végezheti. Jogszabaly altal képesitéshez kotott tevékenységet a
tarsasag akkor végezhet, ha az e tevékenységben személyes kdzremdlkddést vallalé tagja, vagy
a tarsasaggal munkavégzésre iranyuld polgari jogi vagy munkajogi jogviszonyban all6 legalabb
egy személy a képesitési kbvetelménynek megfelel.

A tarsasag befogadé szinhazként és szabadtéri szinhazként, valaminta 2015. marcius 31. napjan
megszint Gyulai Varszinhaz kéltségvetési szerv kozfeladatai tekintetében utdédszervezetként
mikoédik.

5.) A tarsasag miikodésének idétartama:

A tarsasag hatarozatlan idére jott 1étre.

6.) A tarsasag torzstokéje:

A tarsasag térzstékéje 9.600.000,-Ft, azaz kilenc millié hatszaz ezer forint, amelybél 3.000.000.-
Ft pénzbeli hozzajarulasbél és 6.600.000.-Ft apportbdl, nem pénzbeli hozzajarulasbdl all. / a
2015.04.01-én keletkezett kdvetelés atruhazasa/

7.) A tarsasag torzstékéje és a torzsbetét rendelkezésre bocsatasa:

Gyula Véaros Onkorméanyzata tdrzsbetétie 9.600.000,- Ft, amely 3.000.000,- Ft pénzbeli
hozzajarulasbol és 6.600.000.-Ft apportbdl all /kdvetelés atruhazas/. A pénzbeli betét mar
befizetést nyert, az apportot a tag 2016.december 17-ig kételes a tarsasag rendelkezésére
bocsatani.

8.) Az uizletrész, az Uzletrészek atruhazasa, felosztasa, valamint a mellékszolgaltatas:

Az Uzletrész a torzsbetéthez kapcsolddd tagsagi jogok és kotelezettségek Gsszessége. Az
Uzletrész a tarsasag nyilvantartasba vételével keletkezik. Az Uzletrész mértéke a tag
térzsbetétjéhez igazodik.

Az Uzletrész atruhazasa a mellékszolgaltatasi kotelezettséget megsziinteti, kivéve, ha azt az
Uzletrész megszerzéje a tarsasag hozzajarulasaval atvallalja.

Az lizletrész 100 %-ban a Gyula Varos Onkormanyzata alapité tulajdonaban van.
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9.) A nyereség felosztasanak tilalma:
A tarsasag tevékenységébdl szarmazé nyereség a tag(ok) kozott nem oszthaté fel, az a
gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja.

10.) Az alapitéi hatarozat:

A taggyllés hataskorébe tartoz6 kérdésekben az alapité hatarozattal dént és errél a vezetd
tisztségviselbt irasban értesiti. Az alapitéd kizardlagos hataskorébe tartoznak mindazon kérdések,
amelyeket a Ptk. a taggylilés kizarélagos hataskorébe utal.

A szavazatok 100 %-a Gyula Varos Onkorméanyzata alapitét illetik meg.

11.) Az ligyvezet6:

A tarsasag Ugyvezetését egy Ugyvezeto latja el, munkaviszony keretében.

A tarsasag Ugyvezetéje:

Elek Tibor (Nyiregyhaza, 1962.augusztus 27. anyja neve: Kerezsi Julianna) 5600 Békéscsaba,
Andrassy at 29-33. B. Iépcsbhaz, IV. emelet, 40. ajtd alatti lakos, megbizatasa 2017. november
1-t6l, 2022. november 1-ig, hatarozott idére szol.

Az alkalmazottak felett a munkaltatéi jogokat az igyvezetd gyakorolja.

A vezetd tisztségviseld feladatat énalléan latja el. E minéségében csak a jogszabalyoknak, a
tarsasagi szerz6désnek, valamint a tarsasag legfébb szerve hatarozatainak van alavetve.

12.) A tarsasag képviselete, a cégjegyzés:

Az Ggyvezetd cégjegyzési joga 6nalld. A cégjegyzés akként torténik, hogy a cég kézzel vagy
géppel irt, eldirt, eldnyomott vagy nyomtatott neve folé a képviseletre jogosult személy nevét
kdzjegyz6 vagy tgyvéd altal hitelesitett médon énalléan alairja.

13.) A Feliigyeldbizottsag:

A felugyeldbizottsag 3 tagbdl all. A feligyel6bizottsag testiiletként jar el. A felligyelébizottsag
elndkét az alapité jeldli ki.

A felugyel6bizottsag:

Elndke:
Dr. Varga Lilla (szuletési helye és ideje: Békéscsaba, 1980. januar 15., anyja neve:
Kovacs Etelka), 5711 Gyula, Szikfli u.1. szam alatti lakos

Tagjai:
Vasadi-Barany6 Anita (sziiletési helye és ideje: Szolnok, 1978.november 9. anyja neve:
Bittner Agnes Maria) 5700 Gyula Juhasz Gyula u. 8sz.alatti lakos
Mathé Zoltan (sziletési helye és ideje: Gyula, 1947. december 2., anyja neve: Rajnai
Maria), 5700 Gyula, Honvéd utcai Itp. 3. 2/6. szam alatti lakos



-4-

A felligyeldbizottsag elndkének és tagjainak jogviszonya 2019. februar 1. napjatél 2024. januar
hé 31. napjaig jott létre.

A felugyelébizottsag Ulése akkor hatarozatképes, ha tagjai legalabb kétharmada, de legalabb
harom f6 az Glésen jelen van. A felugyel6bizottsag hatarozatait a jelenlévék szétobbségével
hozza. A felugyel6bizottsag tgyrendjét maga allapitja meg, és azt a gazdasagi tarsasag legfébb
szerve hagyja jova.

A felugyelébizottsag Uléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az Ulésre sz6l6 meghivét az Ulés
idépontjat megelézéen legalabb 8 nappal meg kell kildeni a tagok részére postai vagy
elektronikus uton. A felugyel6bizottsag Ulése akkor is hatarozatképes, ha szabalyszer(
Osszehivasra nem kertlt sor, azonban minden tag jelen van és a napirendi pontok ismertetését
kdévetben az Ulés megtartasahoz a tagok egyhangtlag hozzajarulnak. Az tilés 6sszehivasat — az
ok és a cél megjeldlésével — a feltigyeld bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnéktél, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon belul kételes intézkedni a feltigyelé bizottsag Glésének
harminc napon bellli idépontra torténé Gsszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz
eleget, a tag maga jogosult az lilés 6sszehivasara.

Ha a felugyel6bizottsag tagjainak szama a létesité okiratban megallapitott szam ala csékken, az
Ugyvezetés a fellgyelbbizottsag rendeltetésszerli mikodésének helyreallitasa érdekében koteles
Osszehivni a legfébb szerv Ulését, vagy Ulés tartasa nélkili hatarozathozatalt kezdeményezni.

A felugyelébizottsag a vezetd tisztségvisel6tol, illetve a gazdasagi tarsasag vezetd allasu
munkavallaléitdl felvilagositast kérhet. A felvilagositas iranti kérelmet a felligyel6bizottsag irasban
kételes a vezet6 tisztségviseld, illetve a vezetd allasi munkavallaléval kézéini, aki a kételes a
kézhezvételtdl szamitott 15 napon belll irdsban a felvilagositast megadni.

A felugyelébizottsag koteles megvizsgalni az alapité napirendjén szereplé a tarsasagot érintd
valamennyi lényeges Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eléterjesztést, amely a
tarsasag legfébb szerve kizarélagos hataskoérébe tartozé tigyre vonatkozik. A szamviteli térvény
szerinti beszamolérél a legfébb szerv csak a felligyelbizottsag irasbeli jelentésének birtokaban
hatarozhat.

Nem lehet a felugyel6bizottsag elndke vagy tagja, illetve a tarsasag konyvvizsgaléja az a
személy, aki

a) a déntéshozé szerv, illetve az Gigyvezetd szerv elndke vagy tagja,

b) a kézhasznl szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban &ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) a tarsasag cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja.

A felugyel6bizottsag Gigyrendjét maga allapitja meg. A feligyel6bizottsag ellenérzi a kézhasznu
szervezet mikddését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezet6 tisztségvisel6ktdl jelentést, a
szervezet munkavallaléitél pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kézhasznu
szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. A felligyel6ébizottsag tagja
a kézhasznu szervezet vezet6 szervének Ulésén tanacskozasi joggal részt vehet.
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A felugyelébizottsag kételes az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a déntéshozé
szervet (képviseld testulet) vagy az Ugyvezetd szervet tajékoztatni és annak dsszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a) a szervezet mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kdvetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi szilkségessé;
b) a vezet6 tisztségviselok felelésségét megalapozé tény mertlt fel.
A dontéshozé szervet a feligyelébizottsag inditvanyara - annak megtételétél szamitott harminc
napon belll - intézkedés céljabdl dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
déntéshoz6 szerv Gsszehivasara a felligyel6bizottsag is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a
térvényes miikddés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
felugyelbbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellendrzést ellaté szervet.

14.) A tarsasag megsziinése:

A tarsasag jogutéd nélkili megsziinése esetén, a tartozasok kiegyenlitése utan a tarsasag
tagjanak csak a megsziinéskori sajat téke 6sszege adhaté ki, legfeliebb a tag vagyoni
hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a Cégbirésag egy Gyula
Varos Onkormanyzata altal alapitott és miikddtetett kultGraval és eléadé mivészettel foglalkoz6
gazdalkodd szervezetnek adja at, ekként kozcélokra forditja.

15.) Egyéb rendelkezések

A tarsasag a 4. pontban meghatarozottak szerint kdzhasznl tevékenységet végez, mely a
tarsadalom és az egyén kézos sziikségleteinek kielégitését jelenti, megfelelé eréforrasokkal és
megfeleld tarsadalmi tdmogatottsaggal rendelkezik.

A tarsaséag alapitasat az alapit6é azért hatarozta el, mert az allamhaztartasroél szélé 2011. CXCV.
torvény rendelkezéseinek médositasai, igy kiiléndsen a 10. § rendelkezései alapjan a szinhazi,
eléadd mlvészeti tevékenység tovabbi miikodtetése, finanszirozasa és palyazatokon valé
részvétele kézhasznu nonprofit gazdasagi tarsasag keretében mikodtethetd torvényesen.

A tarsasag mivel Gjonnan alakult a cégnyilvanossagrol, birésagi céleljarasrol és végelszamolasrol
s2016 2006. évi V. tv. 9/F. §-a, valamint az egyesiilési jogrél, a kdzhasznu jogallasroél valamint civil
szervezetek miikédésérdl és tamogatasardl sz6ld 2011. évi CLXXV. tv. ( Civil tv.) rendelkezései
alapjan az alabbiakat vallalja:

- atarsasag vallalja, hogy az alapitastol kezd6dben folyamatosan minden évben az atlagos
éves bevétele meghaladja az egymillié forintot, igy a tarsasag megfelelé ertforrassal
rendelkezik / Civil tv. 32 § (4) bek. a.) pont /

- a tarsasag vallalja, hogy az alapitastél kezdédden folyamatosan minden évben a
kdzhasznu tevékenység érdekében felmerllt koltségek, raforditasok elérik az Gsszes
raforditas felét, igy megfeleld tarsadalmi tamogatottsag mutathatd ki / Civil tv. 32 § (5)
bek. b.) pont/

A tarsasag éves beszamoldjat nyilvanos Ulésen az alapitdé hagyja jova. A tarsasag nem zarja ki,
hogy tagjain kivll mas is részeslilhessen a kézhasznl szolgaltatasaibdl. A tarsasag gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu és az alapité okiratban meghatarozott alapcél szerinti
tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.
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A tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapité okirataban
meghatarozott kdzhasznu tevékenységére forditja. A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet
nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

Az alapitd tag - a személyi kérdések kivételével - a hataskorébe tartozd dontés meghozatalat
megelézéen koteles a vezetd tisztségviseld, valamint a felligyel6bizottsag véleményét
megismerni. Halaszthatatlan déntés esetében a vélemény beszerzése révid Gton (pl. tavbeszéld,
fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy nyolc napon beliil kdteles
véleményét irasban is a dontést hozd rendelkezésére bocsatani. A felligyelébizottsag a
véleményezési jogot nem (lésen gyakorolia. A tag dontéseit az érintettekkel irasban
tertivevényes levéllel kdteles kdzolIni. Az irasos vélemények nyilvanosak.

A tarsasag koételes az éves beszamoloval egyidejlileg a Civil torvényben foglalt
kévetelményeknek megfelelé kézhasznisagi mellékletet késziteni. A kézhasznisagi melléklet
tartalmazza a kézhasznu cél szerinti juttatasok kimutatasat, a vezeto tisztségviseléknek nyujtott
juttatasok 6sszegét és a juttatasban részesul6é vezeto tisztségek felsorolasat. Mivel a tarsasag
sajat honlappal rendelkezik, a kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszamold, valamint
kézhasznusagi melléklet sajat honlapon toérténd elhelyezésére is. A tarsasag a sajat honlapon
kézzétett adatok folyamatos megtekinthetéségét legalabb a kézzétételt kovetd masodik izleti
évre vonatkoz6 adatok kdzzétételéig biztositja.

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

Az alapité hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan:
- kotelezettség vagy felelésség alél mentesl
- barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkétendé jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsul elénynek a kdzhasznlU szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
A kézhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznl(i szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megszlinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil szlint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdésagnal nyilvantartott
adoé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag jelentés 6sszegl adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami adé- és vamhatésag az ad6zas rendjérdl szold térvény
szerint felfliggesztette vagy térolte.
A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kézhasznu
szervezetnél is betdlt. A kézhaszn( szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesit
ertékpapirt nem bocséathat ki. A kézhasznl szervezet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységének
fejlesztéséhez kdzhasznu tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel.
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A kdzhasznu szervezet, valamint kézhasznu szervezet jogi személyiséggel rendelkez szervezeti
egysége koteles a beszamol6 jovahagyasaval egyidejlleg kdzhasznusagi mellékletet késziteni,
amelyet a beszamolbval azonos mddon koteles jévahagyni, letétbe helyezni és kdzzétenni. A
kdzhasznu szervezet beszamoléjaba, kézhasznlisagi mellékletébe barki betekinthet, és abbdl
sajat kdltségére masolatot készithet.

Az éves kbzhasznlsagi melléklet nyilvanos. A nyilvanossag biztositasa akként térténik, hogy a
tarsasag koteles targyévet kdvetd évben legkésdbb junius 30-aig az alapitd lapjaban a Gyulai
Hirlapban koézzétenni. A tarsasag mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki
korlatozas nélkul betekinthet. A betekintést irasban kell kérni az tigyvezetétol, aki erre 15 napon
belul lehetdséget biztosit a tarsasag székhelyén. Az lgyvezetd akadalyoztatasa esetén is
biztositja az iratokba valé betekintést helyettese Gtjan. A kdzhasznu tevékenységrdl barki
felvilagositast kérhet az ligyvezet6tol, vagy az tigyvezetd altal kijelolt személytdl. Az alapitonak a
kézhasznul tevékenység korébe esé dontéseit a hatarozat meghozatalatél szamitott 15 napig ki
kell fuggeszteni a tarsasag hirdetétablajan, illetve az érintettekkel ajanlott levélben kdzvetlendl is
kdzdIni kell. A nyilvanossag gyakorlasa személyiségi jogokat nem sérthet.

Az ugyvezetd a Ptk. 3:194 § alapjan koteles hatarozatok kényvét vezetni, amelybél a vezetd szerv
doéntéseinek tartalma, idépontja és hatalya és a dontést tAmogatdk és ellenzék szamaranya és
személye megallapithaté. A kdézhasznu szervezet mikdédésérdl sz6l6 éves beszamoldt Gyula
Varos Onkormanyzatanak Szervezeti és Miikddési Szabalyzata szerint az el6terjesztések kdzott

a Mogyoréssy Janos Varosi Kényvtarban mindenki szamara elérheté moédon nyilvanossagra kell
hozni.

Nem szikséges az alapitd részérdl a sajat taggal, gyvezetdvel, feliigyelébizotisag tagjaval,
valasztott tdrsasdgi kdnyvvizsgaldval vagy azok kdzeli hozzatartozdjaval kotendd szerzdédések
(alabbi 4 szerzdédéstipus) megkotésének jovahagyasa, amennyiben:

-a_szerz6dés olyan tevékenységre vonatkozik, mely a tarsasag tevékenységi korei kozott
szerepel,

-a szerzédésben szerepld tevékenység a tarsasaq rendeltetésszerii mikodéséhez hozzatartozik,
-a_szerz6dés a mindennapi _mukodés keretében létrejott mindenki szamara elérhetd
szolgaltatasroél szol,

-a szerz6dés a mindennapi életben témeges szerepeld, kiildondsebb megfontoldst nem igényléd
szolgaltatasrél szél.

A tarsasag alapitd okirata szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait
évente egy alkalommal a hetente megjelené helyi sajat lapban a Gyulai Hirlapban is
nyilvanossagra hozza.

A tarsasag szolgaltatasai igénybevételének rendjét sajat hirdetétablajan mindenki szamara
elérhet6 modon koteles kifliggeszteni. A jelen tarsasagi szerzédésben nem szabalyozott
kérdésekben a Polgari térvénykdnyvrél sz6ld 2013. évi V. tdrvény, valamint az egyesulési jogrol,
a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikédésérdl és tamogatasarél sz6l6 2011.
évi CLXXV. tv. (Civil tv.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

A tarsasag a cégjegyzékbe vald bejegyzéssel, a bejegyzés napjaval jétt létre.
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Ezen alapito okirat a Gyulai Varszinhaz egységes szerkezetii alapité okirata, mely
alahuzassal tartalmazza a 2021. november 25-én elfogadott médositasokat, melyek az
alapité okirat 15./pontjat érintik azzal, hogy a médositas és 2021. november 26-an lép
hatalyba.

Kelt Gyula, 2021. november 25.

Az alapité alairasa:
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Alulirott jogi képviseld igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel a létesitd okirat-mddositasok alapjan 2021. november 26-an hatélyos tartalomnak.
5700 Gyula, Béke sgt.47. VR, LEGRIA LASLLEG
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